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  O 
ADVIESNOTA voor burgemeester 
Zaaknummer:  
 
Medewerker : Auzma Ishaq 
Team : Leefomgeving 
Datum :  
Portefeuillehouder : mr. Y.P. (Yvonne) van Mastrigt 

      
 
BIJLAGE: 

 persoonlijke aanwijzingsbesluit zaak 18366-2023  
 persoonlijke aanwijzingsbesluit zaak 18366-2023  

AFSTEMMING MET  
  
  Actief openbaar 
  Niet actief openbaar 
  Actief openbaar, eerst contact met steller van deze adviesnota 

ONDERWERP 
Persoonlijke aanwijzingsbesluiten toezichthouders in de zin van artikel 5:11 van de Algemene wet 
bestuursrecht. 

 
BESLUIT college van burgemeester en wethouders 

1. De in de bijlage genoemde personen aan te wijzen als toezichthouder als bedoeld in artikel 5:11 
van de Algemene wet bestuursrecht. 

 
 
SAMENVATTING 
Voor een goede uitoefening van de functie en de wettelijk toezichthoudende taken dienen de 
toezichthouders persoonlijk te worden aangewezen middels een besluit. De aanwijzing is op grond van de 
Algemene wet bestuursrecht en aanverwante regelgeving een vereiste om gebruik te kunnen maken van 
de wettelijke vastgelegde bevoegdheden. Door middel van dit voorstel worden twee medewerkers 
aangewezen als toezichthouders.  
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INLEIDING 
Op 1 juni 2023 treedt een nieuwe medewerker in dienst bij het team Leefomgeving met functie 
‘medewerker handhaving II’ als vervanger van de vorige toezichthouder. Daarnaast, gelet op het aantal 
lopende dossiers alsmede de vakantieperiode is het noodzakelijk om een medewerker als een (extra) 
toezichthouder aan te stellen. Om ervoor te zorgen dat deze medewerkers gebruik kunnen maken van de 
bevoegdheden, zoals omschreven in afdeling 5:2 van de Algemene wet bestuursrecht, dient er een 
aanwijzingsbesluit genomen worden.  
 
Gelet op het feit dat er integraal wordt gehandhaafd is het van belang dat de toezichthouders voor de 
volgende vakgebieden wordt aangewezen: 
- Afvalstoffenverordening; 
- Algemene plaatselijke verordening; 
- Besluit brandveilig gebruik basishulpverlening overige plaatsen (BGBOP); 
- Monumentenverordening; 
- Wet algemene bepalingen omgevingsrecht; 
- Wet bodembescherming; 
- Wet geluidhinder; 
- Wet milieubeheer; 
- Wet op de Kansspelen; 
- Wet ruimtelijke ordening. 
 
BEOOGD RESULTAAT 
Twee medewerkers (functie ‘medewerker handhaving II’) aanstellen als toezichthouders als bedoeld in 
artikel 5:11 van de Algemene wet bestuursrecht (Awb) en belasten met het toezicht op de naleving van de 
Afvalstoffenverordening; APV; BGBOP; Monumentenverordening; Wabo; Wet bodembescherming; Wet 
geluidhinder; Wm en de Wro. 
 
KADER 
De medewerkers aanstellen als toezichthouders als bedoeld in artikel 5:11 van de Algemene wet 
bestuursrecht (Awb) en belasten met het toezicht op de naleving van de Afvalstoffenverordening; APV; 
BGBOP; Monumentenverordening; Wabo; Wet bodembescherming; Wet geluidhinder; Wm en de Wro. 
 
ARGUMENTEN 
Om toezicht te mogen houden, is het noodzakelijk dat het bevoegd gezag toezichthouders aanwijst, zoals 
in de diverse wet- en regelgevingen is bepaald en diegenen aanwijst waarvoor het noodzakelijk is voor het 
kunnen uitvoeren van hun taak. In de wet -en regelgeving is bepaald aan welke bevoegdheden of 
verplichtingen de aangewezen toezichthouders moeten voldoen. In de bijgevoegde aanwijzingsbesluiten 
staan de wet -en regelgevingen benoemd en wie daarvoor is aangevezen. 
 
De toezichthouder ‘handhaving II, ook aan te wijzen voor het toezicht op de naleving van de Wet algemene 
bepalingen omgevingsrecht (ook activiteit milieu).  
De toezichthouders van de Omgevingsdienst zijn belast met het toezicht op de naleving van de Wet 
algemene bepalingen omgevingsrecht (activiteit milieu). Indien er een situatie voordoet waarbij direct 
handhavend dient te worden opgetreden, is het verstandig dat hier een toezichthouder vanuit onze eigen 
gemeente naar toe kan, indien er intern of bij de Omgevingdienst geen mensen beschikbaar zijn. Daarom 
dient de functie ‘medewerker handhaving II’ ook belast te worden met de hiervoor genoemde het toezicht 
op de naleving van milieuactiviteiten.  
 
DRAAGVLAK 
N.v.t. 
 
DUURZAAMHEID 
N.v.t. 
 
RISICO’S (financieel/juridisch) 
Zonder toezichthoudende bevoegdheden kunnen overtredingen van de regelgeving niet op eenvoudige 
wijze worden beëindigd en kan er sprake zijn van een toename van de onrechtmatige handelingen. Van de 
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gemeente als overheidsorgaan mag worden verwacht dat zij hun toezichthoudende taken uitvoeren op een 
wijze die voldoet aan de wettelijk gestelde vereisten.  
 
FINANCIËLE CONSEQUENTIES 
n.v.t. 
 
AANPAK/UITVOERING 
Na het nemen van een algemeen aanwijzingsbesluit moeten de toezichthouders een persoonlijk besluit 
ontvangen ondertekent door de burgemeester. De aanwijzingsbesluiten zullen op de gebruikelijke wijze 
worden bekendgemaakt door toezending aan de betrokken ambtenaren. 
 
Dit zal bekend worden gemaakt middels publicatie in het Gemeenteblad c.q. op overheid.nl. 
 
 
 


