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ADVIESNOTA voor burgemeester en wethouders   Openbare besluitenlijst 
 
Zaaknummer: 11011-2023 
 
Medewerker : Arleta Karolak 
Team : Leefomgeving 
Datum : 6 maart 2023 
Portefeuillehouder : Burgemeester Y. P. van Mastrigt en wethouder M. Blind 

      
 
BIJLAGEN: 

 Jaarverslag VTH, zaak 12468-2023  
 Concept Jaarverslag OD,, zaak 12468-2023  
 Realisatie jaaropdracht 2022 OD IJsland, zaak 12468-2023  

AFSTEMMING MET  
 

  Actief openbaar 
  Niet actief openbaar 
  Actief openbaar, eerst contact met steller van deze adviesnota 

ONDERWERP 
Jaarverslag VTH 2022 

 
BESLUIT burgemeester en wethouders 

1. Het VTH-jaarverslag 2022 vast te stellen; 
2. Het jaarverslag ter kennisname aan te bieden aan de raad, via de lijst van ingekomen stukken; 
3. Het jaarverslag ter beoordeling toe te zenden aan de provincie Overijssel. 

 
SAMENVATTING 
Het jaarverslag Vergunningverlening, Toezicht en Handhaving (hierna: VTH) doet verslag van de 
uitvoering van de VTH-taken in 2022. Daarmee wordt voldaan aan de verplichting zoals die in de 
regelgeving is vastgesteld. Met het VTH-jaarverslag legt het college verantwoording af aan de raad en als 
gemeente aan onze burgers. 
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INLEIDING 
Op grond van artikel 7.7 van het Besluit Omgevingsrecht (Bor) dient het bestuursorgaan jaarlijks te 
evalueren of de activiteiten die zijn opgenomen in het uitvoeringsprogramma Vergunningverlening, 
Toezicht en Handhaving (hierna: VTH) zijn uitgevoerd en in hoeverre deze activiteiten hebben bijgedragen 
aan het bereiken van gestelde doelen. Dit jaarverslag dient aan de gemeenteraad ter kennisneming en 
aan de provincie ter beoordeling te worden overgelegd. 
Dit advies voorziet in het vaststellen van het VTH-jaarverslag 2022. 
 
BEOOGD RESULTAAT 
Vaststellen van het VTH-jaarverslag 2022. Inzicht verschaffen aan de gemeenteraad van de resultaten van 
vergunningverlening, toezicht en handhaving. 
 
KADER 
Wabo, Bor, Ministeriële regeling omgevingsrecht, Wet milieubeheer, VTH-wet. 
 
ARGUMENTEN 
Op basis van de uitgevoerde toetsing van Interbestuurlijk Toezicht (hierna: IBT) op het domein Wabo is het 
kleurbeeld voor de gemeente Olst-Wijhe voor 2022 groen. Dit betekent dat de gemeente Olst-Wijhe 
voldoende in control is op de beleids- en uitvoeringscyclus (big-8) Wabo. Beleid en uitvoering zijn hierbij 
voldoende in verbinding. Er zijn nog wel verbeterpunten waar wij het komende jaar aan werken. 
 

1. Actualiseer in 2023 het VTH-beleid voor de taken belegd bij de Omgevingsdienst IJsselland. 
2. Zorg voor uniformiteit tussen de doelen in het VTH-beleid en uitvoeringsprogramma 2024 voor de 

taken belegd bij de Omgevingsdienst IJsselland. 
3. Stel in 2023 de geactualiseerde risicoanalyse voor de milieutaken vast en betrek deze bij het 

uitvoeringsprogramma 2024. 
 
Onze reactie op deze verbeterpunten 
Ad 1.       Dit is regionaal opgepakt. De planning is om het regionale uitvoeringsbeleid voor de OD-taken 

medio 2023 ter vaststelling voor te leggen aan de individuele colleges.  
Ad 2.      In het op te stellen vernieuwde regio brede uitvoeringsbeleid voor de OD-taken zal hier aandacht 

aan worden besteed. Met de OD zullen afspraken gemaakt worden over de gevraagde 
afstemming tussen het beleid en de uitvoering. 

Ad 3.      De gezamenlijke bestuurders hebben de directeuren van de Omgevingsdiensten IJsselland en 
Twente opgedragen om uiterlijk juli 2023 een werkende Risicoanalyse tool te realiseren. Op basis 
hiervan dient vervolgens op regionaal niveau een minimaal ambitieniveau te worden 
vastgesteld.  De regionale risicoanalyse en het vernieuwde regionale Uitvoeringsbeleid VTH 
dienen in samenhang bepalend te zijn voor het Uitvoeringsprogramma VTH voor de OD-taken in 
2024. 

 
Evaluatie Omgevingsdienst IJsselland 
Alle uitvoerende inrichting gebonden milieutaken op het gebied van vergunningverlening, toezicht en 
handhaving en een aantal met name genoemde specialistische taken (geluid, bodem en asbest) worden 
uitgevoerd door de Omgevingsdienst IJsselland. Ten tijde van het opstellen van onderhavig jaarverslag 
hebben wij nog geen definitief, maar een concept, cijfermatig jaarverslag van de OD mogen ontvangen. De 
OD werkt nog aan een toelichting. Het definitieve jaarverslag moet nog door de OD worden vastgesteld. 
Mocht later blijken dat de definitieve versie toch afwijkt van de (vastgestelde) conceptversie, dan wordt de 
definitieve versie alsnog ter vaststelling aangeboden. 
 
Conclusie jaarverslag 2022 
Het jaar 2022 was vooral gericht op het stabiliseren en verder uitbouwen van de basis. Een jaar waarin, 
wederom hard is gewerkt en mooie resultaten zijn neergezet en doelen behaald.  Het team Leefomgeving 
heeft een goede prestatie geleverd maar dat heeft ook veel inspanningen gevergd. In het afgelopen jaar 
zijn ook de voorbereidingen voortgezet voor de inwerkingtreding van de Omgevingswet. Samengevat is 
2022 een intensief jaar geweest waarbij met inzet en betrokkenheid gewerkt is aan een veilige en gezonde 
leefomgeving.  
Gelet op de behaalde resultaten kan worden geconcludeerd dat het uitvoeringsprogramma 2022 op een 
adequaat niveau is uitgevoerd en dat voldoende capaciteit is ingezet om de beleidsdoelen te realiseren. 
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DRAAGVLAK 
Het jaarverslag is afgestemd met het team Leefomgeving 
 
DUURZAAMHEID 
Onze ambitie is om de totale energievraag van bedrijven terug te dringen, daarom is energiebesparing een 
integraal onderdeel bij vergunningverlening en toezicht. 
 
RISICO’S (financieel/juridisch) 
n.v.t. 
 
FINANCIËLE CONSEQUENTIES 
n.v.t. 
 
AANPAK/UITVOERING 
Na vaststelling door het college wordt het jaarverslag ter kennisneming aan de gemeenteraad voorgelegd 
en ter beoordeling aan de provincie Overijssel verzonden. 
 
 


