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ADVIESNOTA voor burgemeester en wethouders Openbare besluitenlijst
Zaaknummer:

Medewerker . | Lianne Arling

Team . | Leefomgeving

Datum : | 13 november 2023

Portefeuillehouder | : | wethouder M. Blind

BIJLAGEN:

X Persbericht, zaak 40826-2023:
X Brief informatie aan inwoners behorende tot de doelgroep, zaak 40826-2023:
X Brief aan inwoners die al eerder zijn bezocht, zaak 40826-2023:

AFSTEMMING MET

X team Communicatie en Ondersteuning
X Persbericht.
[] Geen actieve communicatie

X] Team WIZ/ bijzondere bijstand

X Actief openbaar
] Niet actief openbaar
[] Actief openbaar, eerst contact met steller van deze adviesnota

ONDERWERP
Groene witgoedregeling bij het project Warm voor elkaar

BESLUIT burgemeester en wethouders
- Inte stemmen met inzet van de “groene” witgoedregeling bij het project Warm voor elkaar.

SAMENVATTING

In oktober 2022 is het college van B&W akkoord gegaan met het plan van aanpak voor het bestrijden van
energiearmoede door middel van het project Warm voor elkaar Olst-Wijhe. Al meer dan 110 huishoudens
zijn bezocht door een energie(bespaar)coach en kregen kleine energiebesparende maatregelen. Zoals
tochtstrippen en isolatiefolie. De gemeente stelt nu naast het aanbieden van kleine energiebesparende
maatregelen ook middelen beschikbaar voor een ‘groene’ witgoedregeling. Gebleken is dat oude
apparaten zoals een koelkast, diepvries of wasmachine erg veel elektriciteit vragen en dus zeer slecht zijn
voor de portemonnee en het milieu. Deze regeling geldt voor zowel huurders als huishoudens met een
koopwoning. Belangrijke voorwaarden zijn dat het inkomen niet hoger is dan 130% van het sociaal
minimum, het inruilen van het witgoed op advies is van de energie(bespaar)coach en dat het oude
witgoedapparaat wordt afgevoerd.
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INLEIDING

In oktober 2022 is het college van B&W akkoord gegaan met het plan van aanpak voor het bestrijden van
energiearmoede door middel van het project Warm voor elkaar Olst-Wijhe. Al meer dan 110 huishoudens
zZijn bezocht door een energie(bespaar)coach en kregen kleine energiebesparende maatregelen. Zoals
tochtstrippen en isolatiefolie. De gemeente stelt nu naast het aanbieden van kleine energiebesparende
maatregelen ook middelen ter beschikking voor een ‘groene’ witgoedregeling. Gebleken is dat oude
apparaten zoals een koelkast, diepvries of wasmachine erg veel elektriciteit vragen en dus zeer slecht zijn
voor de portemonnee en het milieu. Deze regeling geldt voor zowel huurders als huishoudens met een
koopwoning. Belangrijke voorwaarden zijn dat het inkomen niet hoger is dan 130% van het sociaal
minimum, het inruilen van het witgoed op advies is van de energie(bespaar)coach en dat het oude
witgoedapparaat wordt afgevoerd.

BEOOGD RESULTAAT
Inzet witgoedregeling bij het project Warm voor elkaar.

KADER
¢ Indeel 2 van het bestuursakkoord 2022-2026 (Focus & Verbinding) staat dat energiearmoede een
belangrijk aandachtspunt is en dat wij in gaan zetten op energiebesparing omdat dit niet alleen
goed is voor de COz-reductie, maar ook voor de portemonnee van de huishoudens.
e Project Warm voor elkaar

ARGUMENTEN

In oktober 2022 is het college akkoord gegaan met de inzet van het project Warm voor elkaar voor het
bestrijden van energiearmoede. Vanaf dat moment hebben we ingezet op:

Het opleiden, coérdineren en inzetten van vrijwillige energie(bespaar)coaches

Het opleiden, codrdineren en inzetten van vrijwillige energieklussers

Het aanbieden van een grote energiebesparende maatregel voor koophuishoudens.
Energie(bespaar)coaches en energievakmannen Salland.

Communicatiecampagne en bewustwording

YVVVYVYYV

In februari 2023 waren de coaches en klussers opgeleid en startte het project Warm voor elkaar met de
uitvoering. Vanaf dat moment kunnen inwoners, behorende tot de doelgroep, zich aanmelden voor een
bezoek en advies van een energie(bespaar)coach en of energieklusser. Inmiddels zijn 110 huishoudens
bezocht door deze energie(bespaar)coaches.

De energie(bespaar)coaches concluderen dat er twee gebieden zijn waar vooral veel winst te behalen valt
op de energierekening, naast het aanbrengen van kleine energiebesparende maatregelen. Zij constateren
dat inwoners gebaat zijn bij goede informatie en aanpassing van hun gedrag. Maar ook zien zij vooral nog
veel oude witgoed apparaten bij huishoudens die veel energie (elektriciteit) vragen en dus ook voor hoge
energierekeningen zorgen. Wij denken dat we door middel van het instellen van een witgoedregeling veel
huishoudens kunnen helpen bij het verlagen van hun energierekening. Daarnaast reduceren we daarmee
ook veel CO? uitstoot.

Voor de uitvoering van deze regeling werken we samen met stichting Goede Buren en witgoedleveranciers
Henk Maat uit Olst en Richard Ruitenberg uit Wijhe. Met deze witgoedleveranciers maken we de volgende
afspraken:
Met betrekking tot het proces:
- Op de website van de gemeente meldt de inwoners zich aan.
- Deze wordt automatisch doorgeleid naar de website van Stichting Goede Buren.
- Witgoed kan alleen worden aangevraagd als een energie(bespaar)coach dit aangeeft. Deze
bepaalt aan de hand van een meting of het witgoed vervangen moet worden.
- Met lokale ondernemers (uit Olst en Wijhe) worden afspraken gemaakt over de inkoop van het
witgoed door Stichting Goede Buren.
- Het witgoed wordt geplaatst en de oude wordt altijd ingenomen door de ondernemer.
- De ondernemer stuurt de factuur naar de gemeente.
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Voorwaarden zijn:
- De energie(bespaar)coach geeft akkoord.
- Er wordt één witgoedapparaat per huishouden verstrekt voor de looptijd van dit project.
- Het maximale bedrag dat de gemeente vergoed is voor een wasmachine € 600 en voor een
koelkast of diepvriezer € 500. Hierbij houden we de richtlijnen van het NIBUD aan..
- Het witgoed moet minimaal het huidige label C hebben (was voorheen label A++)

DRAAGVLAK
Inwoners, die behoren tot de doelgroep (ontvangen maximaal 130% van het sociaal minimum), kunnen
zichzelf melden.

DUURZAAMHEID
Volledig.

RISICO’S (financieel/juridisch)
Niet van toepassing

FINANCIELE CONSEQUENTIES
In 2022 ontvingen we een budget van € 346.883. Dit budget hadden we als volgt verdeeld.

Beschikbaar  Totaal Communicatie, Opleiden energie- Energie-armoede-
in€ participatie, bespaarcoaches en bestrijding
planontwikkeling en energieklussers 79,6%
uitvoering 13,4%
7%
Olst-Wijhe 349.883 24.492 46.887 278.504
Extra budget in juni 2023 € 91.055. Hierop hebben we dezelfde verdeelsleutel toegepast
91.055
6.373 12.201 72.480
440.938
Totaal 30.865 59.088 351.904

In juni 2023 ontving iedere gemeente een aanvulling van het rijk, voor Olst-Wijhe was dit: € 91.055.
Totaalbudget is € 440.938

Tot nu is er totaal slechts iets meer dan € 30.000 uitgegeven. Er is dus nog voldoende budget

beschikbaar. De reden dat er nog niet zoveel budget is uitgegeven kent een aantal oorzaken:

1. Hetis lastig om de doelgroep (inkomen tot 130% van het sociaal minimum) te bereiken
Door deze nieuwe witgoedactie hopen we meer huishoudens te bereiken.

2. Met name huishoudens met koopwoningen behorende tot de doelgroep zijn lastig te bereiken. Zij
werken vaak. Hebben dus geen contact met de gemeente vanuit WIZ. Wij weten dus niet welke
huishoudens dit zijn.

AANPAK/UITVOERING
We willen dus meer huishoudens ondersteunen en helpen om energiearmoede tegen te gaan en ook de
COz?-uitstoot te verminderen. Hiervoor gaan we de volgende acties ondernemen:

- De witgoedregeling instellen. Hiermee besparen we extra energiekosten, dus het is goed voor de
portemonnee van onze inwoners. Daarnaast besparen we veel CO2 door de oude apparaten te
verwijderen.

Om hier bekendheid aan te geven gaan we campagne voeren. Alle huishoudens die
energietoeslag ontvingen krijgen een brief waarin zij attent worden gemaakt op deze actie. Voor
de extra aandacht wordt de brief verstuurd in een vrolijke enveloppe en voegen we bij de brief ook

3



gemeente

OIsI:-lehe
— —

een douchetimer (zandloper). Daarnaast gaan we op dinsdagochtend 5 december op de markt
staan in Wijhe om aandacht te vragen voor onder andere het project Warm voor elkaar. Dit doen
we ook vrijdagmiddag 8 december in Olst. Hierbij zijn energie(bespaar)coaches aanwezig,
stichting Goede Buren en medewerkers van team Duurzaamheid.



