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ADVIESNOTA voor burgemeester en wethouders   Openbare besluitenlijst 
 
Zaaknummer: 13071-2022 
 
Medewerker : Anke Mensen-Wolbert 
Team : Bedrijfsvoering en Communicatie 
Datum : 9 maart 2022 
Portefeuillehouder : burgemeester A.G.J. Strien 
      
 
BIJLAGEN: 

 Brief met beantwoording schriftelijke vraag  
 Schriftelijke vraag PvdA Minimumloon 14 euro  

AFSTEMMING MET  zo ja, verwoorden in de tekst!  
 team Bedrijfsvoering 

  financieel en HR 
 anders, nl. DOWR-Inkoop en WIZ 
  Actief openbaar 
  Niet actief openbaar 
  Actief openbaar, eerst contact met steller van deze adviesnota 

ONDERWERP 
Schriftelijke vragen van de PvdA-fractie over het minimum uurloon van €14,- bij de gemeente Olst-Wijhe. 

 
 
BESLUIT burgemeester en wethouders:  
In te stemmen met de beantwoording van de schriftelijke vragen aan de fractie PvdA Olst-Wijhe.  
 
SAMENVATTING 
De leden van de PvdA-fractie Olst-Wijhe hebben schriftelijke vragen gesteld aan het college van 
burgemeester en wethouders over het minimumloon van 14 euro per uur bij de gemeente Olst-Wijhe. De 
PvdA-fractie is blij met de aanpassing van de CAO op dit minimumuurloon. Ze zijn van mening dat dit voor 
de bestaanszekerheid voor iedereen zou moeten gelden. Ze vragen om inzicht in de tarieven van de 
partijen waar de gemeente afspraken mee maakt in het kader van inhuur en aanbesteding. En of de 
gemeente bereid is de verplichting van een minimumloon van 14 euro op te nemen in hun 
aanbestedingsregels. Het college heeft deze vragen in een brief beantwoord. Er is weinig zicht op de 
minimum uurlonen van andere partijen. Iedere partner werkt volgens een eigen CAO of anders in ieder 
geval volgens de wettelijke minimum-eisen. De gemeente houdt zich hier aan vast en wil daar geen 
afwijkend eigen inkomensbeleid op voeren. 
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INLEIDING 
De leden van de PvdA-fractie Olst-Wijhe hebben schriftelijke vragen gesteld aan het college van 
burgemeester en wethouders over het minimumloon van 14 euro per uur bij de gemeente Olst-Wijhe. De 
PvdA-fractie is blij met de aanpassing van de CAO op dit minimumuurloon. Ze zijn van mening dat dit voor 
de bestaanszekerheid voor iedereen zou moeten gelden. Ze vragen om inzicht in de tarieven van de 
partijen waar de gemeente afspraken mee maakt in het kader van inhuur en aanbesteding. En of de 
gemeente bereid is de verplichting van een minimumloon van 14 euro op te nemen in hun 
aanbestedingsregels. Het college heeft deze vragen zo adequaat mogelijk beantwoord in bijgaande 
concept-brief. 
 
BEOOGD RESULTAAT 
In bijgevoegde concept-brief zijn de vragen beantwoord. Gevraagd wordt in te stemmen met deze 
beantwoording en de brief te versturen. 
 
 
KADER 

-  
 
 
ARGUMENTEN 

-  
 
 
DRAAGVLAK 

-  
 
 
DUURZAAMHEID 

-  
 
 
RISICO’S (financieel/juridisch) 

-  
 
 
FINANCIËLE CONSEQUENTIES 

-  
 
 
AANPAK/UITVOERING 
Na besluitvorming bijgevoegde brief versturen naar de fractie van de PvdA Olst-Wijhe. 
 
 


