
 

Besluitenlijst College-overleg publieksversie 

Datum 17-03-2020 

Locatie 2.03 BenW kamer 

Voorzitter Burgemeester 

Aanwezig De heer A.G.J. Strien, burgemeester, de heer drs. D.L.W. Zielhuis, 

gemeentesecretaris; de heer M. Blind, wethouder, de heer H.G. Engberink, 

wethouder; de heer drs. H. Olthof, wethouder 

 

  

01 

 

Vaststellen BenW-besluit(en) d.d. 10-03-2020 

Conform vast te stellen  
 

02 

 

Ingekomen openbaar 

Vanaf heden worden uitnodigingen niet meer op de besluitenlijst vermeld.  
 

03 Coronavirus maatregelen 
BESLUIT: 

1. Kennis te nemen van het Crisisplan bedrijfsvoering Coronavirus; 
2. Ondernemers in de gemeente Olst-Wijhe uitstel van betaling van gemeentelijke 

heffingen te verlenen tot 31 augustus 2020; 
3. Kennis te nemen van de inwerkingtreding van het kernbeleidsteam Corona dat 

de gemeentelijke coördinatie verzorgt. 
 

04 Vaststellen Beleidsregels armoedebestrijding Olst-Wijhe en Beleidsregels  

Re-integratie en participatie Olst-Wijhe - 11303-2020 

Team Werk, Inkomen en Zorg 
BESLUIT: 
De Beleidsregels armoedebestrijding Olst-Wijhe en de Beleidsregels re-integratie en 

participatie Olst-Wijhe vast te stellen. 

 
SAMENVATTING: 
Als gevolg van het vaststellen van de Verordening Sociaal domein per 1-1-2020 moet 

ook een aantal beleidsregels worden herzien. Voor sommige onderwerpen blijven 

aanvullende beleidsregels nodig, omdat een onderwerp om meer gedetailleerde 

uitwerking vraagt dan passend is in de verordening. Hiervoor zijn nu de Beleidsregels 

armoedebestrijding en de Beleidsregels Re-integratie en participatie opgesteld. 

 
05 AB GGD IJsselland 19 maart 2020 - 12855-2020 

Team Maatschappelijke Ontwikkeling 
BESLUIT: 
In te stemmen met de per agendapunt benoemde adviezen en gemaakte opmerkingen. 

 
SAMENVATTING: 
Op 19 maart 2020 vergadert het Algemeen Bestuur van de GGD IJsselland. Op de 

agenda staan de volgende onderwerpen: Lid WSGO en 5de wijziging GR GGD 

IJsselland, Delegatie- en mandaatbesluit, Besluit colleges B en W openbaarmaking 

rapporten Wmo, Stand van zaken jaarrekening GGD IJsselland 2019, Update agenda 

Publieke Gezondheid ‘Beweging vanuit eigen regie’, Terugblik 

raadsinformatiebijeenkomsten, Actualiteiten van gemeenten en GGD en Actualiteiten 

rond het coronavirus.  

 
 
 



 

 
06 Raadsinformatiebrief in verband met toezegging 397 Jongerenwerk - 13701-2020 

Team Maatschappelijke Ontwikkeling 
BESLUIT: 

1. In te stemmen met de raadsinformatiebrief over de eventuele behoefte aan een 
hangplek in Olst (toezegging 397 van de toezeggingenlijst raad); 

2. De raadsinformatiebrief op de lijst van ingekomen stukken van de 
eerstkomende raadsvergadering te plaatsen.  

 
SAMENVATTING: 
In de raadsvergadering van 11 november 2019 is door wethouder Blind de toezegging 

gedaan om bij het jongerenwerk en de wijkagent navraag te doen of er behoefte is aan 

een hangplek in Olst.  

Het jongerenwerk constateert dat er behoefte is aan een (inloop)voorziening in Olst 

waar activiteiten voor jongeren georganiseerd kunnen worden. Zij onderzoekt nu hoe 

deze plek er uit moet zien en of er een plek is in Olst waar jongeren daadwerkelijk 

terecht kunnen. De jongerenwerkers hopen op de korte termijn hun bevindingen met 

ons te delen. De wijkagent ondersteunt het plan van de jongerenwerkers voor een 

inloopvoorziening waar activiteiten georganiseerd kunnen worden, maar vindt dat een 

hangplek zoals deze nu in Wijhe aan de Loswal is gerealiseerd onvoldoende 

toegevoegde waarde heeft.  

 
07 

 

Beeldmateriaal en toestemmingsverklaringen in relatie tot het opschonen in het 

kader van Office 365 en de AVG - 41742-2019 

Team Bedrijfsvoering 
BESLUIT: 
1. Kennis te nemen van de afspraken over het archiveren en vernietigen van 

beeldmateriaal; 
2. Geen toestemmingsverklaring te vragen voor situaties waarin burgers op de 

foto/een video komen met een bestuurder (tenzij het een minderjarige betreft die 
niet wordt vergezeld door diens ouder(s)); 

3. Voor het verwijderen van beeldmateriaal waarvoor een toestemmingsverklaring is 
ondertekend als lijn aan te houden dat burgers voor twee jaar toestemming 
verlenen. Als na twee jaar naar het oordeel van de medewerkers van 
informatiebeheer sprake is van foto of beeldmateriaal welke moet worden bewaard 
vanuit historisch belang of vanuit oogpunt van cultuurhistorische waarde, dan wordt 
dit beeldmateriaal niet vernietigd.  

 
SAMENVATTING: 
In de afgelopen jaren is er veel beeldmateriaal verzameld. Dit beeldmateriaal is deels 

verouderd en deels niet (meer) bruikbaar. De overgang naar office 365 biedt kansen 

om duidelijke afspraken te maken over opslag en beheer van beeldmateriaal zodat we 

een goed ingericht en beheerd beeldarchief hebben. Daarnaast is één van de 

aandachtspunten in de AVG het tijdig vernietigen van documenten 

(persoonsgegevens), omdat deze niet langer mogen worden bewaard dan noodzakelijk 

en het vragen van toestemming voor het gebruik van beeldmateriaal. Het college heeft 

kennis genomen van het directiebesluit over het opslaan en archiveren van 

beeldmateriaal. Ook heeft het college besloten hoe om te gaan met 

toestemmingsverklaringen van burgers. 

 
 
 
 
 
 



 

08 Huurovereenkomst aanmeren restaurantboot + Havenmeesterschap Loswal te 

Wijhe 2020 - 10161-2020 

Team Maatschappelijke Ontwikkeling 
BESLUIT: 

1. Een huurovereenkomst aan te gaan met dhr. J H.  Doorgeest van Vof Sallands 
Eethuis voor het aanmeren van een restaurantboot in de passantenhaven van 
Wijhe voor 2020; 

2. Een opdrachtovereenkomst aan te gaan met dhr. J. H. Doorgeest van Vof 
Sallands Eethuis voor de functie van havenmeester te Wijhe voor 2020; 

3. De huurovereenkomst voor het aanmeren van een restaurantboot in de 
passantenhaven van Wijhe en de opdrachtovereenkomst voor de functie van 
Havenmeester onlosmakelijk met elkaar verbonden te laten zijn; 

4. De huurovereenkomst voor het aanmeren van een restaurantboot en de 
overeenkomst van de opdracht voor de havenmeester met dhr. J.H. 
Doorgeest, jaarlijks na afloop van het toeristisch seizoen te evalueren op basis 
van uitvoering van beide overeenkomsten;  

5. Intentie uitspreken om de overeenkomst tussen de heer J.H. Doorgeest en de 
gemeente Olst-Wijhe, bij een positieve evaluatie, telkens met één jaar te 
verlengen tot  31 december 2022;  

6. Na de evaluatie met dhr. J.H. Doorgeest in 2021, te bepalen hoe de horeca 
exploitatie vanaf 2023 ingekleed wordt en welke procedure hiervoor gevolgd 
wordt;  

7. In te stemmen met de huurprijs voor de ligplaats van de  restaurantboot van  
€ 1050,- ex. BTW in 2020.  

 
SAMENVATTING: 
Passantenhaven ‘De Loswal’ in Wijhe is één van de mooiste locaties aan de IJssel. De 

gemeente wil daarom een levendige passantenhaven waar inwoners, recreanten en 

toeristen op prettige wijze kunnen vertoeven, verblijven en recreëren. Een 

horecavoorziening past daarbij. In de passantenhaven is ruimte voor een 

restaurantboot. Dhr. J.H. Doorgeest van VOF Sallands Eethuis heeft een plan van 

aanpak ingediend voor de exploitatie van zo’n restaurantboot. Het ponton wordt benut 

voor de toegang tot het restaurant en om horeca activiteiten op te exploiteren. De 

exploitant zal tevens de functie van havenmeester bekleden. De gemeente Olst-Wijhe 

gaat met de exploitant voor de periode van een jaar een huurovereenkomst aan en 

tevens een opdrachtovereenkomst voor het havenmeesterschap. Aan het einde van 

2020 zal met de exploitant een evaluatiegesprek worden gevoerd op basis van de 

overeenkomsten die zijn aangegaan. Indien deze evaluatie door beide partijen als 

positief wordt ervaren, wordt overgegaan naar een vervolg van deze overeenkomst 

telkens met één jaar, tot en met 31 december 2022. Na de evaluatie met dhr. J.H. 

Doorgeest in 2021, bepaalt de gemeente hoe de horeca exploitatie na 2022 ingekleed 

wordt en welke procedure hiervoor eventueel gevolgd wordt.  

 
  

 


