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Besluitenlijst College-overleg openbaar

Datum
Locatie
Voorzitter
Aanwezig

01

02

03

24-09-2019

2.03 BenW kamer

Burgemeester

De heer A.G.J. Strien, burgemeester, de heer drs. D.L.W. Zielhuis,

gemeentesecretaris, de heer M. Blind, wethouder, de heer H.G. Engberink,
wethouder, de heer A.G.J. Bosch, wethouder

Vaststellen BenW-besluit(en) d.d. 17-09-2019

BESLUIT:
Conform vast te stellen

Ingekomen

Uitnodiging:

- Afscheid burgemeester Jan Willem Wiggers — 03-10-2019, voor kennisgeving aan te
nemen

- 100 jaar bestaan Showkorps Amicitia - 12-10-2019, burgemeester gaat

- IJssellandschap - interactieve theatervoorstelling Kring Lopen 13-10-2019,
Burgemeester, wethouder Blind en secretaris gaan

- Opening tentoonstelling tgv 50-jr. bestaan Welsumerclub - 02-11-2019, burgemeester
en wethouder Bosch gaan

- Conferentie De Publieke Omroep in de lokale praktijk 11-11-2019, voor kennisgeving
aan te nemen

- Vooraankondiging Jaarcongres 2019 Trendbureau Overijssel 14-11-2019, voor
kennisgeving aan te nemen

Principebesluit tot het verlenen van medewerking aan de afwijking van het
bestemmingsplan om bewoning op het perceel Raalterweg 51 in Wesepe
mogelijk te maken - 35914-2019

Team Leefomgeving

BESLUIT:
ADVIES AAN burgemeester en wethouders
1. In principe medewerking te verlenen aan de afwijking van het
bestemmingsplan om bewoning op het perceel Raalterweg 51 in Wesepe
mogelijk te maken, onder de volgende voorwaarden;
a) Uit akoestisch onderzoek blijkt dat er een goed woon- en leefklimaat
kan worden gerealiseerd;
b) Er moet op eigen terrein worden voorzien in de parkeerbehoefte;
c) Er wordt een planschadeovereenkomst gesloten met de
initiatiefnemer.

SAMENVATTING:

Er is een principeverzoek ingediend voor het pand Raalterweg 51 in Wesepe. De
initiatiefnemer wil gaan wonen in het voormalige Rabobank-pand. Op dit moment is het
niet toegestaan om te wonen in het pand, omdat het de bestemming ‘detailhandel’
heeft. Middels een omgevingsvergunning waarbij wordt afgeweken van het
bestemmingsplan, kan het mogelijk worden gemaakt om in het pand wonen. De
initiatiefnemer wil ook graag een kleine overkapping aan de achterzijde en een
uitbreiding aan de zijkant van het bestaande pand realiseren.
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Tussenrapportage transformatie sociaal domein - 37116-2019
Team Projectmanagement en Advies

BESLUIT:
1. Inte stemmen met de tussenrapportage Transformatie sociaal domein;
2. De tussenrapportage ter kennisname aan de raad voor te leggen.

SAMENVATTING:

Sinds 2015 is de gemeente verantwoordelijk voor de uitvoering van de Jeugdwet, de
gewijzigde Wmo en de Participatiewet. De landelijke stelselwijziging was onder meer
gericht op snellere, betere, effectievere en integrale ondersteuning en zorg. Deze
transformatie vraagt om vernieuwing, creativiteit en houdingsverandering bij alle
partijen. Met een programmatische aanpak wordt die beweging tijdelijk

gestimuleerd en ondersteund. Het uitvoeringsprogramma omvat bijna 40 deelprojecten.
De beknopte tussenrapportage per september 2019 laat zien dat de meeste projecten
inmiddels in uitvoering zijn of al afgerond. De komende maanden ligt de nadruk op
verdere afronding van deelprojecten en het organiseren van de borging. Het
programma eindigt eind juni 2020 met een eindrapportage (inclusief evaluatie).
Afronding van het programma gebeurt naar verwachting binnen de beschikbaar
gestelde financiéle middelen.

Verordening Sociaal Domein Olst-Wijhe - 37120-2019
Team Projectmanagement en Advies

BESLUIT:
De concept Verordening sociaal domein Olst-Wijhe voorlopig vast te stellen en ter
advisering voor te leggen aan de Adviesraad Samenleving.

SAMENVATTING:

We willen als gemeente “werken volgens de bedoeling”. Een van de uitgevoerde
projecten binnen het programma transformatie sociaal domein was het gaan werken
met de methodiek van de omgekeerde toets. Dat houdt in dat we met de inwoner eerst
samen kijken naar het te behalen resultaat. Op basis van de doelen van de
verschillende wetten (zoals Wmo, Jeugdwet of Participatiewet) beoordelen we of een
maatwerkoplossing de beste oplossing is. Daarna komen pas de concrete artikelen van
de wet erbij. Deze transformatie heeft passende regelgeving nodig, die de ingevoerde
wijze van werken rechtvaardigt. Daarom is nu een integrale verordening opgesteld die
over het hele sociaal domein gaat. De verordening gaat 11 huidige verordeningen
vervangen. Uitgangspunt daarbij is de bestaande inhoud van de verordeningen. We
schrijven de nieuwe verordening zo leesbaar, begrijpelijk en logisch mogelijk voor onze
inwoners.

Convenant Uniformering Social Return Oost-Nederland - 37259-2019
Team Werk, Inkomen en Zorg

BESLUIT:
1. Inte stemmen met het Convenant Uniformering Social Return Oost-Nederland
en de Bouwblokken SROI Regio 2019;
2. Wethouder H.G. Engberink door de burgemeester te mandateren voor het
ondertekenen van het Convenant Uniformering Social Return Oost Nederland.

SAMENVATTING:

Social Return wordt al jaren door gemeenten en provincies opgenomen in
aanbestedingen en opdrachtverleningen. Werkgeversorganisaties hebben aangegeven
dat uniformering van beleids- en uitvoeringsprocessen rond Social Return wenselijk is
om meer impact te kunnen creéren. Dit verzoek heeft er toe geleid dat de
arbeidsmarktregio’s Zwolle, Twente en Stedenvierkant het initiatief hebben genomen
om Social Return processen te uniformeren.
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Advisering AB en BO GGD lJsselland op 26-09-2019 - 36957-2019
Team Maatschappelijke Ontwikkelingen

BESLUIT:
In te stemmen met de per agendapunt genoemde adviezen t.a.v. de agenda AB GGD
IJsselland op 26-09-2019.

SAMENVATTING:

Op de agenda van het Algemeen Bestuur van de GGD IJsselland staat 0.a. de
financiéle analyse op de begroting 2020 van de GGD lJsselland. In 2018 heeft GGD
een overschot gerealiseerd van 1,7 miljoen. Het Algemeen Bestuur heeft een analyse
laten maken van de oorzaken van dit overschot. Op basis van deze schatting is
diepgaand onderzoek verricht. Uit onderzoek blijkt dat er een structurele
begrotingsruimte is van € 690.000,-. Deze ruimte blijkt te bestaan op de volgende drie
onderwerpen: jeugdgezondheidszorg, formatie en de post onvoorzien. GGD wil een
deel van deze besparing (€ 290.000,-) op een andere manier inzetten, namelijk door
een deel van de aanvullende taken in het basispakket opnemen (met name
intensiveren op preventie). Als gemeenten akkoord gaan met deze richting levert dat
een structurele besparing op van € 400.000,-. Dit wordt evenredig over de gemeenten
in de regio 1Jsselland verdeeld.



